
МИКОЛАЇВСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА
СУМСЬКИЙ РАЙОН СУМСЬКА ОБЛАСТЬ

МИКОЛАЇВСЬКА СІЛЬСЬКА  ТЕРИТОРІАЛЬНА ГРОМАДА

ВОСЬМЕ СКЛИКАННЯ
ТРИДЦЯТА  СЕСІЯ

РІШЕННЯ
від 16.02.2023                                                                       № 33
с. Миколаївка
Про внесення змін до 
штатного розпису відділу 
освіти, молоді та спорту
Миколаївської сільської 
ради

Керуючись  ст.  ст.  26,  59  Закону  України  «Про  місцеве  самоврядування  в
Україні», статтею 23 Закону України  «Про освіту», з метою участі у пілотному
проєкті  ,,Спеціаліст  з  безпеки  в  освітньому  середовищі”,  який  втілюється
Міністерством  внутрішніх  справ  України,  Національною  поліцією  України,
Державною службою України з  надзвичайних ситуацій,  Міністерством освіти і
науки  України  спільно  з  Дитячим  фондом  ООН  (ЮНІСЕФ)  в  Україні,
Всеукраїнською  Асоціацією  об’єднаних  територіальних  громад  та  громадами
України, сільська рада вирішила:

1. Внести зміни з 01.03.2023 року до штатного розпису відділу освіти, молоді
та спорту Миколаївської сільської ради, увівши 1 ставку спеціаліста І категорії,
який буде виконувати  функцію  спеціаліста  з  безпеки в освітньому середовищі,
який  працюватиме  над  впровадженням  передового  досвіду  та  інноваційних
технологій в організації безпеки учасників освітнього процесу, підвищенням рівня
захищеності дітей, протидією вчиненню правопорушень дітьми та стосовно них,
створенням безпечної інфраструктури на прилеглій до закладів освіти території.

2. Начальнику відділу освіти, молоді та спорту (Макшеєвій Н.С.) затвердити
штатну чисельність апарату відділу освіти, молоді та спорту у кількості 5 штатних
одиниць.

3.  Контроль  за  виконанням  рішення  покласти  на  постійну  комісію  із
соціальних  питань,  забезпечення  законності  та  правопорядку,  депутатської
діяльності та етики, освіти, охорони здоров’я, культури та спорту.



Сільський голова                                                                               Сергій
САМОТОЙ
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