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 І. Паспорт Програми

 

1. Ініціатори розроблення програми: Виконавчий комітет Миколаївської 

сільської ради.

2. Підстава для прийняття Програми: ЗУ «Про місцеве самоврядування, ЗУ 

«Про культуру», ЗУ «Про бібліотечну справу», ЗУ «Про державні цільові 

програми», ЗУ «Про охорону культурної спадщини».             

3. Розробники Програми: відділ культури Миколаївської сільської 

ради.                 

4. Відповідальний виконавець Програми: відділ культури Миколаївської 

сільської ради.

5. Учасники Програми: відділ культури Миколаївської сільської ради, 

КЗ «Центр культури і дозвілля»,  філії КЗ «Центр культури і дозвілля», 

КЗ «Публічна бібліотека», філії КЗ «Публічна бібліотека».

6. Термін реалізації: 2025 рік.

7. Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації 

Програми-1 209 000 грн.

8. Коштів бюджету сільської ради- 1 209 000 грн.
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ІІ. Загальна частина

Програма розвитку культури у Миколаївській територіальній громаді на

2025  рік  (далі  –  Програма)  має  на  меті  створення  умов  для  збереження  та

розвитку  культурної  спадщини,  сприяння національно-культурному розвитку

та  задоволення  духовних  і  інтелектуальних  потреб  населення  громади.

Розроблена  у  відповідності  до ЗУ  «Про  місцеве  самоврядування,  ЗУ  «Про

культуру», ЗУ «Про бібліотечну справу», ЗУ «Про державні цільові програми»,

ЗУ  «Про  охорону  культурної  спадщини».  Програма  охоплює  ключові

напрямки  культурно-просвітницької  діяльності  та  функціонування  закладів

культури, підпорядкованих Миколаївській сільській раді.

Програма спрямована на підвищення якості культурного життя громади,

забезпечення комфортних умов для роботи та дозвілля її мешканців, а також на

створення соціальної стабільності та гармонізацію міжнаціональних відносин.

Основною  метою  є  розвиток  творчого  потенціалу  кожної  особистості  та

громади в цілому, сприяння духовному та інтелектуальному зростанню, а також

збереження національної культурної спадщини.

Фінансування  Програми  здійснюється  з  бюджету  Миколаївської

територіальної громади в межах затверджених видатків, а також із залученням

інших джерел, не заборонених законодавством.  

Важливим  залишається  питання  оновлення  матеріально-технічної  бази

закладів культури та вирішення проблеми кадрового забезпечення.

Заклади культури Миколаївської громади включають комунальний заклад

«Центр культури і дозвілля» з його філіями та комунальний заклад «Публічна

бібліотека»  з  філіями,  які  забезпечують  культурні  та  освітні  потреби

мешканців.  Однак,  актуальні  проблеми,  такі  як  необхідність  капітального

ремонту  будівель,  модернізація  інфраструктури  та  покращення  умов  праці,

потребують нагального вирішення.

Програма розвитку культури на 2025 рік є необхідною  для забезпечення

сталого  функціонування  культурної  сфери  та  реалізації  стратегічних  цілей

громади в галузі культури.
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 ІІІ. Мета

Метою  Програми  є  кардинальна  трансформація  культурної  сфери

Миколаївської територіальної громади, спрямована на збереження і динамічний

розвиток національної культурної спадщини як невід'ємного ресурсу державної

стійкості  та  ідентичності.  Програма  передбачає  активне  національно-

патріотичне виховання, формування національної самосвідомості, максимальне

посилення ролі  закладів  культури як центрів громадського життя,  зокрема в

умовах війни та післявоєнної відбудови.

Програма має на меті не лише підняття престижу української культури, а й

просування  її  у  світовий  культурний  контекст,  використовуючи

євроінтеграційні процеси як засіб для зміцнення національного впливу. Вона

спрямована  на  створення  унікальної  культурної  платформи,  здатної

протистояти  будь-яким  спробам  асиміляції  чи  знищення  української

ідентичності,  роблячи українську культуру невід'ємною частиною глобальної

цивілізації.

Метою Програми є збереження і розвиток культурного надбання як ресурсу

теперішніх  і  майбутніх  поколінь,  національно-патріотичне  виховання,

підвищення  ролі  закладів  культури  у  житті  громади,  піднятті  престижу

української культури та ідентичності, піднесення самобутньої культури  у світі

в контексті євроінтеграційних процесів.

 ІV. Завдання

1. Збереження та розвиток закладів культури.

2. Підтримка української культури та національної ідентичності.

3. Участь  у  соціально-економічному  розвитку  громади,  зокрема  у  сфері

туризму.

4. Організація урочистостей, свят, фестивалів та конкурсів.

5. Підтримка творчих колективів і обдарованої молоді.

6. Охорона культурної спадщини.

7. Удосконалення бібліотечного обслуговування.

8. Популяризація історико-культурної спадщини.
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9. Розвиток туризму.

V. Механізм виконання Програми та контроль за її виконанням
Виконання  Програми  покладається  на  виконавчі  органи  Миколаївської

сільської  ради.  Координацію  робіт  здійснює  відділ  культури  Миколаївської

сільської ради, який відповідає за планування, реалізацію та моніторинг всіх

заходів,  передбачених  Програмою.  Основними  виконавцями  є  комунальні

заклади культури та бібліотеки, що забезпечують практичну реалізацію заходів.

Фінансування  Програми  здійснюється  за  рахунок  бюджету  громади,  а

також із залучення додаткових коштів через гранти, спонсорську підтримку та

партнерські програми.

Контроль  за  виконанням Програми  покладається  на  профільну  постійну

комісію з питань охорони прав людини, законності, депутатської діяльності та

етики  ,  соціального  захисту  населення,  освіти,  охорони  здоров’я,  культури,

молоді  та  спорту,  яка  здійснює  регулярний  моніторинг,  аналіз  результатів,

оцінку ефективності  використання бюджетних коштів та звітує перед сесією

сільської ради. Комісія  може  проводити перевірки на місцях, заслухатм звіти

виконавців  і  винести  пропозиції  щодо  коригування  заходів  або  розподілу

ресурсів.

Таким чином,  чіткий контроль і  координація  з  боку виконавчих органів

забезпечують прозорість і ефективність реалізації Програми.

VІ. Очікувані результати

1. Модернізація  закладів  культури:  відремонтовані  приміщення,  оновлені

матеріально-технічні  бази,  сучасне  обладнання,  забезпечення  закладів

водопостачанням, санвузлами та оновленням електромереж.

2. Підвищення  якості  культурних  послуг:  розширення  доступу  до

культурних  та  освітніх  заходів,  впровадження  новітніх  технологій  у

бібліотечній справі та культурних установах.

3. Зростання громадської  активності:  залучення більшої  кількості  жителів

громади  до  культурно-мистецьких  заходів,  фестивалів,  конкурсів,  що

сприятиме укріпленню соціальних зв'язків.
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4. Підтримка молодих талантів: активна участь молоді у творчих заходах,

конкурсах  і  фестивалях,  забезпечення  можливостей  для  їх  розвитку  і

самореалізації.

5. Національно-патріотичне виховання: посилення ролі культурних закладів

у  формуванні  національної  свідомості  та  патріотизму,  через  тематичні

заходи, виставки, фестивалі.

6. Збереження  та  популяризація  культурної  спадщини:  поліпшення  умов

зберігання  і  охорони  об'єктів  культурної  спадщини,  активізація

туристичної  діяльності,  що базується  на  історико-культурних  ресурсах

громади.

7. Підвищення  відвідуваності  бібліотек:  впровадження  нових  форм

бібліотечного обслуговування,  збільшення кількості  користувачів  через

покращення доступу до інформації та популяризацію читання.

 VІІ. Охорона культурної спадщини

З метою збереження культурної спадщини громади, яка є національним

надбанням  та  духовною  опорою  майбутніх  поколінь,  відповідно  до  вимог

Закону України  «Про охорону культурної  спадщини» та  інших нормативно-

правових актів, необхідно:

1. Продовжити   паспортизацію  пам’яток  археології,  історії  та

монументального  мистецтва,  задля  їх  повної  фіксації  та  захисту  від

можливого знищення.

2. Активізувати  укладання  охоронних  договорів  на  об’єкти  культурної

спадщини, забезпечивши їх надійний правовий захист.

3. Забезпечити  чітке  визначення  і  правовий  захист  земель  історико-

культурного  призначення  з  постійним  контролем  за  їх  належним

використанням.

4. Провести  необхідні  ремонтно-реставраційні  роботи  на  об'єктах

спадщини, зокрема замінити пам'ятки з недовговічних матеріалів на нові,
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відповідно до державних стандартів, із використанням бюджетних коштів

громади та інших, передбачених законодавством, джерел.

5. Контролювати щоб заходи з охорони культурної спадщини виконувалися

на належному  рівні, з дотриманням вимог законодавства.

VIII. Клубні заклади і бібліотеки

З метою створення сприятливих умов для розвитку культурних і творчих

ініціатив,  враховуючи  місцеві  особливості,  та  забезпечення  ефективного

використання культурних і творчих ресурсів громади, необхідно вжити таких

заходів:

1. Збереження  мережі  клубних  закладів  і  бібліотек,  оскільки  вони  є

ключовими осередками соціальної  та  культурної  взаємодії  громади.  Їх

діяльність  має  підтримуватися  як  важливий  елемент  місцевої

інфраструктури.

2. Забезпечення  творчих  колективів:  Сприяти  діяльності  художньої

самодіяльності  та  творчих  колективів,  надаючи  їм  необхідне  сценічне

вбрання,  взуття  та  інше  обладнання  для  їх  виступів.  Це  дозволить

покращити якість культурних заходів та стимулювати активність громади

в мистецькому житті.

3. Комп'ютеризація  закладів  культури:  Оновити  технічну  базу  закладів

культури,  забезпечивши  їх  сучасними  комп’ютерами,  інтернетом  та

мультимедійним  обладнанням  для  організації  навчальних  програм,

майстер-класів  та  інших  заходів,  які  відповідають  вимогам  сучасного

інформаційного простору.

4. Поповнення  бібліотечних  фондів:  Регулярно  оновлювати  бібліотечні

фонди новими та актуальними виданнями, особливо книгами українських

авторів та патріотичної тематики, що сприятиме підвищенню інтересу до

читання  та  підготовці  сучасної  молоді.  Систематичне  поповнення

бібліотек  має  стати  пріоритетом  для  забезпечення  якісного

обслуговування користувачів та задоволення їх інформаційних потреб.
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5. Дотримання умов для комфортного перебування: З метою забезпечення

належних  умов  для  відвідувачів  та  працівників,  встановити  або

модернізувати  системи  опалення  та  кондиціювання  в  клубах  і

бібліотеках. Це дозволить дотримуватися оптимального температурного

режиму  в  будь-яку  пору  року,  створюючи  комфортні  умови  для

відвідувачів та працівників.

ІХ. Фінансування Програми

 Фінансування   Програми  здійснюється відповідно  до  законодавства

України за рахунок коштів бюджету  Миколаївської громади, а також інших

джерел, не заборонених чинним законодавством.

 

Секретар сільської ради Вікторія НЕПИЙВОДА 
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Додаток до Програми
 

Заходи Програми розвитку культури у Миколаївській сільській раді на 2025 рік

№ 
з/п

Назва заходу Термін 
виконанн
я

Сума
витрат, 
грн.

Джерела 
фінансування

І. Покращення матеріально- технічної бази клубних закладів

1. Придбання для КЗ «Центр культури і 
дозвілля»:

2025 Місцевий бюджет

1.Кондиціонер в кабінет директора 25 000
2.Колонки до ноутбука 2 000
3. Праска 800
4.Кабель кишка 10 000
 5.Костюми аніматорів 10 000
6.Придбання професійної 
відеокамери в комплекті

120 000

Всього: 167 800
2. Придбання для Миколаївського СБК-

філії:
2025 Місцевий бюджет

1.Кондиціонер в гримерну кімнату 25 000 
2.Кабель кишка 10 000
3.Костюми аніматорів 10 000
4. Праска  800
5.Прасувальна дошка 2 000
6.Степ платформи 10 шт 10 000
Всього: 57 800

3. Придбання для Постольненського 
СК-філії

2025 Місцевий бюджет

1.Пюпітер 3 шт 2 400
2. Костюми аніматорів 10 000
3. Сценічне вбрання 60 000
4.Меблі 50 000
Всього: 122 400

4. Придбання для Склярівського СК -
філії

2025 Місцевий бюджет

1. Жалюзі 1 400
2. Шнури та кабелі 2 000
Всього: 3 400

5. Придбання для Лікарського СК-філії 2025 Місцевий бюджет
1.Підсилювач звуку 15 000
2. Мікрофон шнуровий 10 000
Всього: 25 000

6. Придбання для Кекинського ОДР-
філії

2025 Місцевий бюджет

1.Пюпітер 2 шт 1 600
2.Меблі 10 000
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Всього: 11 600
7. Придбання для Яструбинського СБК-

філії
2025 Місцевий бюджет

2.Штучна ялинка 10 000
3. Ялинкові прикраси 5 000
Всього: 15 000

8. Придбання для Руднівського Ск-філії 2025 Місцевий бюджет
1.Степ платформи 6 шт 6 000
2. Багатофункційний пристрій 10 000
Всього: 16 000

9. Придбання для Кровнеського СБК-
філії

2025 Місцевий бюджет

1.Костюми Аніматорів 10 000
2.Меблі 50 000
3.Багатофункціональний пристрій 20 000
4.Жалюзі       20 000
Всього: 100 000

Разом: 399 000
ІІ.Покращення матеріально-технічної бази бібліотек

1. Придбання для КЗ «Публічна 
бібліотека»:

2025 Місцевий бюджет

1.Поповнення бібліотечного фонду 25 000
2. Слярівська бібліотека-філія 2025 Місцевий бюджет

2. Поповнення бібліотечного фонду 25 000
3. Лікарська бібліотека-філія 2025 Місцевий бюджет

1. Поповнення книжкового фонду 25 000
4. Спаська бібліотека філія 2025 Місцевий бюджет

1.Поповнення бібліотечного фонду 25 000
5. Яструбинська бібліотека-філія 2025 Місцевий бюджет

1.Поповнення бібліотечного фонду 25 000
6. Кровненська бібліотека-філія 2025 Місцевий бюджет

1.Меблі 5 000
2.Поповнення бібліотечного фонду 25 000

7. Миколаївська бібліотека-філія 2025 Місцевий бюджет
1.Поповнення бібліотечного фонду 25 000
ВСЬОГО : 180 000

ІІІ.Видатки на утримання закладів культури
1. Канцелярські товари 2025

300 000

Місцевий бюджет
2. Державна атрибутика
3. Електро товари
4. Господарські товари
5. Комплектуючі до комп.техніки
6. Запчастини та пал.-маст. матеріали
7. Миючі та диз.засоби
8. Придбання комплектувальних виробів 

і деталей для ремонту виробничого та 
невиробничого обладнання; 
матеріалів, будівельних матеріалів, 

2025 100 00 Місцевий бюджет
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інвентарю та інструментів для 
проведення ремонтних робіт 
господарським способом
ВСЬОГО : 400 000

ІV. Видатки на придбання для закладів культури ігор кімнатних або 
настінних
1. Спортивний інвентар 

(приладдя для ігор)
2025 50 000 Місцевий бюджет

ВСЬОГО : 50 000
V. Розвиток аматорської творчості
1. Участь колективів,солістів та дітей 

закладів культури громади  у міських, 
обласних, всеукраїнських та 
міжнародних фестивалях 
конкурсах,сим позі-умах  та виставках 
транспорті послуги та орг.внески

2025 50 000 Місцевий бюджет

ВСЬОГО : 50 000
VІ. Забезпечення розвитку творчого потенціалу та культурного 
простору. Збереження нематеріальної культурної спадщини
1. Організація та проведення культурно-

мистецьких та просвітницьких заходів 
з відзначення державних свят, 
знаменних дат, ювілейних та 
історичних подій.

2025 50 000 Місцевий бюджет

ВСЬОГО : 50 000
VІІ. Заходи з відзначення працівників сільської ради з нагоди 
державних та професійних свят
1. Придбання подарункових наборів

Придбання подарунків, статуеток, 
подяк, рамок, квітів
Придбання призів для конкурсів
Оплата послуг
Придбання сувенірної 
продукції ,короваї.

2025 50 000 Місцевий бюджет

ВСЬОГО : 50 000
VІІІ.Проведення та організація місцевих фестивалів-конкурсів та 
різдвяних свят
1. Придбання призів до конкурсів

Оплата послуг
Придбання новорічних подарунків

2025 25 000 Місцевий бюджет

ВСЬОГО : 25 000
ІX. Проведення культурно-мистецьких та навчально-пізнавальних 
заходів, пов’язаних з популяризацією книги та читання
1. Придбання формуляри, каталожні 

картки, кишеньки для книг, листки 
повернення, вкладення до 
формулярів, поличні, каталожні 
роздільники тощо) виготовлення 

2025 25 000 Місцевий бюджет
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буклетів
ВСЬОГО : 25 000

X. Заходи  до Дня  сіл 
1. Відзнаки, призи. 2025 25 000 Місцевий бюджет
2. Декорації 25 000

ВСЬОГО : 50 000

ХІ. Навчання. Підвищення кваліфікаційного рівня працівників 
культури
1. Навчання, тренінги, курси.

Поїздки для обміну досвідом, участь у
майстер-класах, навчання на курсах 
підвищення кваліфікаці.

2025 30 000 Місцевий бюджет

ВСЬОГО : 30 000

Разом:1 429 000
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