
 
МИКОЛАЇВСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА 

СУМСЬКОГО РАЙОНУ СУМСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ 

 

Р І Ш Е Н Н Я проект 

 липня 2026                               с. Миколаївка                                   №  

 

Про схвалення звіту про виконання бюджету 

Миколаївської сільської територіальної 

громади за I півріччя 2026 року 

  

Розглянувши звіт фінансового управління Миколаївської сільської ради 

про виконання дохідної та видаткової частин бюджету Миколаївської сільської 

територіальної громади за I півріччя 2026 року, відповідно до пункту 4 статті 

80 Бюджетного кодексу України, керуючись підпунктом 1 пункту «а» статті 28 

Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий 

комітет сільської ради,  

вирішив: 

 

1. Схвалити звіт фінансового управління Миколаївської сільської ради про 

виконання бюджету Миколаївської сільської територіальної громади за 

півріччя 2026 року: 

по доходах у сумі 44 415 589 гривень 13 коп., у т. ч. по загальному фонду 

бюджету – 43 701 674 гривень 80 коп., по спеціальному фонду   бюджету – 713 

914 гривень 33 коп. (додаток 1); 

по видатках у сумі 38 764 846 гривень 95 коп., у т. ч. по загальному фонду 

бюджету – 38 764 846 гривень 95 коп. (додаток 2). 

2. Кредиторська заборгованість станом на 01.07.2026 року становить      

3 896 427 гривень 47 коп. 

 

 

Сільський голова                                       Сергій САМОТОЙ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Пояснювальна записка 

 щодо виконання планових показників бюджету                                   

Миколаївської сільської територіальної громади 

за I півріччя 2026 року 

 

 Фактично за І півріччя 2026 року до бюджету Миколаївської сільської  

територіальної громади надійшло 44 415,6 тис.грн, у тому числі до загального 

фонду бюджету - 43 701,7 тис. грн; до спеціального фонду бюджету -                  

713,9 тис. грн. 

 Планові показники надходження доходів до загального фонду бюджету 

виконані на 98,9%, у тому числі по власним надходженням - на 98,0% (недо- 

отримано 496,1 тис.грн). У порівнянні з відповідним періодом минулого року 

доходи загального фонду бюджету (без врахування трансфертів) зменшилися 

на 19,3% або на 5 808,7 тис.грн.  

Бюджетоутворюючим джерелом дохідної частини загального фонду 

бюджету є податок та збір на доходи фізичних осіб, який займає 57,0% у сумі 

власних надходжень загального фонду бюджету. За звітний період 

надходження цього податку до бюджету Миколаївської сільської 

територіальної громади склали 13 865,5 тис.грн. Якщо порівнювати з 

відповідним періодом 2025 року, то надходження зменшилися на 13,3% або на 

2 124,7 тис. грн. Це відбулося у зв’язку з релокацією підприємства ТОВ 

"Молоко Вітчизни" та скорочення штату працівників підприємств та товариств 

у зв'язку з безпековою ситуацією на території громади. 

          Надходження до бюджету громади рентної плати та плати за 

використання інших природних ресурсів у власних доходах загального фонду 

бюджету за                      І півріччя 2026 року становлять лише 0,01% або 3,1 

тис.грн. У порівнянні з аналогічним періодом 2025 року доходи збільшилися у 

2,4 рази, у зв’язку з надходженням рентної плати за користування водними 

ресурсами.  

Акцизний податок у структурі власних доходів загального фонду 

бюджету складає 1,4 %. У І півріччі 2026 року до бюджету громади надійшло 

347,6 тис.грн акцизного податку. У порівнянні з відповідним періодом 2025 

року надходження зменшилися на 92,6%. У зв’язку з перереєстрацією 

платників податку на іншу територію України, з другого півріччя 2025 року до 

бюджету громади повністю перестав надходити акцизний податок з пального, 

ввезеного  та виробленого в Україні. Надходження акцизного податку з 

реалізації суб’єктами господарювання  роздрібної торгівлі підакцизних товарів 

у порівнянні з минулим роком також зменшилися на 47,6%. У зв’язку з 

безпековою ситуацією деякі підприємці припинили діяльність на території 

громади.  

 Місцеві податки є другим джерелом наповнення бюджету громади. 

Питома вага їх у власних надходженнях загального фонду бюджету у звітному 

періоді склала 40,0%. За І півріччя 2026 року до загального фонду бюджету 

надійшло 9 736,4 тис.грн місцевих податків. У порівнянні  з аналогічним 

періодом 2025 року приріст  склав 4,0 % або 375,3 тис.грн. Планові показники 

виконані на 94,0%. 

Місцеві податки включають податок на нерухоме майно, відмінне від 

земельної ділянки, земельний податок, орендну плату за землю та єдиний 

податок з юридичних та фізичних осіб. 



      За  звітний період до бюджету громади надійшло 156,5 тис.грн податку 

на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки, що на 5,6% або 9,3 тис.грн 

менше ніж за І півріччя 2025 року року.  

За І півріччя 2026 року до бюджету громади надійшло 306,8 тис.грн 

земельного податку та 3 978,0 тис.грн орендної плати за землю. У порівнянні з 

аналогічним періодом 2025 року надходження зменшилися на 18,0%                              

(-939,7 тис.грн). Це пов’язано з наданням 100% податкових пільг зі сплати 

місцевих податків та зборів фізичним та юридичним особам, земельні ділянки 

яких, визнані непридатними для використання в зв’язку з потенційною 

загрозою їх забруднення вибухонебезпечними предметами.  

Надходження єдиного податку за І півріччя 2026 року склали                          

5 296,9 тис.грн, що у порівнянні з аналогічним періодом минулого року на 

33,4% або 1 325,2 тис.грн більше, що пояснюється сплатою аграріями, згідно 

чинного законодавства України мінімального податкового зобов’язання за 

результатами роботи за попередній 2025 рік. Планові показники виконано на 

100,3%, понад план отримано 14,8 тис.грн.  

Неподаткові надходження, питома вага яких складає 1,6% у структурі 

власних надходжень загального фонду бюджету, у І півріччі 2026 року склали                     

387,2 тис.грн, що на 205,7% або 260,6 тис.грн більше ніж  за аналогічний період 

2025 року. Вищезазначені надходження включають: адміністративні штрафи та 

санкції, держмито (0,4 тис.грн), плата за надання адміністративних послуг        

(3,1 тис.грн) та  інші неподаткові надходження (224,4 тис.грн).  

Також, неподаткові надходження включають надходження від орендної 

плати за користування комунальним майном. За звітний період до бюджету 

громади надійшло 96,8 тис. грн орендної плати, що на 11,5% більше ніж за 

аналогічний період 2025 року. Це пов’язано з погашенням орендарями 

заборгованості за попередні періоди.  

Надходження до бюджету громади орендної плати за водні об’єкти теж 

включаються до неподаткових надходжень. Виконання планових показників у 

звітному періоді становить 62,5 тис.грн, що майже у 4,7 разів більше ніж за 

аналогічний період 2025 року. Понад план отримано 40,6 тис.грн. Це пов’язано 

з погашенням орендарями заборгованості за попередні періоди.  

 

За звітний період до спеціального фонду бюджету громади надійшло    

713,9 тис.грн.  

Дохідна частина спеціального фонду бюджету громади включає 

екологічний податок (2,0% від загальної суми власних надходжень до 

спеціального фонду), грошові стягнення за шкоду, заподіяну навколишньому 

природному середовищу (0,02%), надходження бюджетних установ від 

реалізації майна (0,98%) та благодійні внески, гранти та подарунки (97,0%). 

Надходження екологічного податку за звітний період становить                                     

14,2 тис.грн. У порівнянні з аналогічним періодом попереднього року  

надходження екологічного податку до бюджету громади зменшилися на 67,6% 

або на 29,6 тис. грн. Це пов’язане з припиненням транспортування природного 

газу територією України.  

Надходження від реалізації в установленому порядку майна у звітному 

періоді склали 6,9 тис.грн. Це кошти, отримані від реалізації відділом культури 

макулатури (5,9 тис.грн) та відділом освіти - металобрухту (1,0 тис.грн). 

Зазвичай, планові, показники по цій статті не зазначаються. 



Не плануються також при формуванні бюджету надходження благодійних 

внесків, грантів та подарунків, бо передбачити обсяги таких надходжень 

неможливо. Фактично за І півріччя 2026 року по цій статті доходів отримано 

692,6 тис.грн, а саме: 

- відділ культури отримав від КЗ СОР "Сумська ОУНБ" книги на суму          

21,3 тис.грн та  від приватної особи кошти на виконання цільових 

заходів в  сумі 20,0 тис.грн; 

-    Миколаївська сільська рада отримала трактор від Департаменту 

розвитку громад, територій та  інфраструктури СОДА на суму 647,9 тис.грн та 

радіатор від Департаменту соціальної політики СОДА на суму 3,4 тис.грн 

 

 У І півріччі 2026 року до бюджету громади надійшло  19 361,9 тис.грн 

міжбюджетних трансфертів, що на 6,9% або на 1 254,9 тис.грн більше                                

ніж за І півріччя минулого року.  

Надходження трансфертів із державного бюджету України до загального 

фонду бюджету громади становить 17 520,0 тис.грн, а саме:  

-  базова дотація  – 1 312,2 тис.грн;  

- додаткова дотація з державного бюджету місцевим бюджетам на 

функціонування територій, на яких ведуться бойові - 1 522,2 тис. грн; 

- додаткова дотація з державного бюджету на здійснення повноважень 

органів місцевого самоврядування на деокупованих територіях України, що 

зазнали негативного впливу у зв’язку з повномасштабною збройною агресією 

рф - 2 019,0 тис. грн, що на 78,4% або на 7 307,2 тис.грн менше ніж за 

відповідний період минулого року; 

 - освітня субвенція з державного бюджету - 10 898,6 тис. грн, що на                            

2 991,3 тис.грн більше ніж за відповідний період минулого року; 

- субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на надання 

державної підтримки особам з особливими освітніми потребами  - 29,0 тис.грн; 

- субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення 

доплат пед.працівникам закладів загальної середньої освіти  - 1 739,0 тис.грн. 

З інших бюджетів до загального фонду бюджету громади надійшли кошти 

субвенцій у сумі 1 841,9 тис.грн, а саме: 

-  інші дотації з  місцевого бюджету - 1 075,0 тис.грн; 

-  субвенція з місцевого бюджету на забезпечення діяльності фахівців із 

супроводу ветеранів війни та демобілізованих осіб та окремі заходи з 

підтримки осіб, які захищали незалежність, суверенітет та територіальну 

цілісність України, за рахунок відповідної субвенції з державного бюджету - 

266,9 тис.грн. 

Також, до загального фонду бюджету надійшла субвенція з бюджету 

Юнаківської сільської територіальної громади у сумі  500,0 тис.грн.   

До спеціального фонду бюджету громади у І півріччі 2026 року кошти    

субвенцій не надходили. 

За звітний період видатки з бюджету Миколаївської сільської 

територіальної громади склали 38 764,8 тис.грн, що на 9,0% менше у 

порівнянні з відповідним періодом 2025 року. При цьому освоєно лише 79,5% 

до затверджених планових призначень. Це пояснюється збільшенням 

бюджетних призначень головним розпорядникам бюджетних коштів на І 

півріччя 2026 року за рахунок перерозподілу коштів резервного фонду (3 418,4 

тис.грн.), перевиконання загального фонду бюджету (180,0 тис.грн.), розподілу 



вільного залишку коштів, що склався станом на 01.01.2026 року (4 415,9 

тис.грн.). 

На соціально – культурну сферу заплановано 58,3% загального обсягу 

видатків бюджету громади або 28 432,2 тис.грн. 

Касові видатки за звітний період склали 22 353,0 тис.грн, у тому числі: 

- на галузь освіти – 15 576,1 тис.грн; 

- на галузь охорони здоров’я – 1 559,7 тис.грн; 

- на соціальний захист та соціальне забезпечення – 3 194,9 тис.грн; 

- на галузь культури і мистецтва – 1 782,3 тис.грн; 

- по галузі фізичної культури та спорту – 240,0 тис.грн. 

Виконання планових показників за I півріччі 2026 року по видаткам на 

соціально – культурну сферу в середньому складає 78,6 %. 

Касові видатки на житлово-комунальне господарство у звітному періоді 

склали 1 764,4 тис.грн, у порівнянні з аналогічним періодом попереднього року 

вони зменшилися на 13,7%. Це пов’язано зі зменшенням фінансового ресурсу 

громади. 

У І півріччі 2026 року інші видатки бюджету склали: 

-  на утримання апарату управління 25,7% від загального обсягу 

видатків бюджету громади, або 9 950,0 тис. грн (це 81,9% до 

запланованих); 

- на захист населення і територій від надзвичайних ситуацій 1,1% від 

загального обсягу видатків бюджету громади, або 414,3 тис.грн (це 

77,1% до запланованих); 

- на заходи громадського порядку та безпеки 2,6% від загального обсягу 

видатків бюджету громади, або 1 011,3 тис.грн (це 79,0% до 

запланованих показників); 

- на інші програми та заходи (внески в асоціації) – 24,4 тис.грн (це 100% 

до запланованих показників). 

Взагалі у I півріччі 2026 року не фінансувалися видатки на охорону 

навколишнього середовища. 

Загальний обсяг трансфертів, переданих до бюджетів усіх рівнів, у I 

півріччі 2026 року склав 8,1% загального обсягу видатків бюджету громади або 

3 158,0 тис.грн (це 97,1% до запланових). У порівнянні з аналогічним періодом 

2025 року обсяг міжбюджетних трансфертів до бюджетів усіх рівнів зменшився 

на 16,1% у зв’язку зі зменшенням фінансового ресурсу Миколаївської громади. 

Субвенції державному бюджету на потреби ЗСУ та ДПСУ, на заходи з 

безпеки та охорони у І півріччі 2026 року становила 5,2% загального обсягу 

касових видатків бюджету Миколаївської громади і складає 2 020,0 тис. грн. 

Кредиторська заборгованість головних розпорядників бюджетних коштів 

станом на 01.07.2026 року становить 3 896 427 грн 47коп. 

 

 

 

Начальник фінансового управління                            Вікторина ПАШКУРОВА 

 

 

 



 
МИКОЛАЇВСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА 

СУМСЬКОГО РАЙОНУ СУМСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ 

 

Р І Ш Е Н Н Я проект 

 

 липня2026                               с. Миколаївка                             №  

 

Про погодження фінансового плану 

Комунального некомерційного підприємства 

«АЗПСМ Різдва Пресвятої Богородиці» на 2027 рік 

 

Керуючись статтею 17, підпунктом 4 пункту «а» статті 27 Закону України 

“Про місцеве самоврядування в Україні”, на виконання вимог Порядку 

складання, затвердження (погодження) та контролю виконання фінансових 

планів комунальних некомерційних підприємств Миколаївської сільської ради, 

затвердженого рішенням сімдесят другої сесії Миколаївської сільської ради 

восьмого скликання від 18.06.2026 № 03, заслухавши інформацію директора 

комунального некомерційного підприємства Миколаївської сільської ради 

«Амбулаторія загальної практики сімейної медицини Різдва Пресвятої 

Богородиці» Кіхтенко Н.А. про прогнозні обсяги доходів, напрямки 

використання коштів та розвиток підприємства у 2027 році, виконавчий 

комітет сільської ради, 

 

вирішив:              

1. Погодити фінансовий план комунального некомерційного  

підприємства Миколаївської сільської ради «Амбулаторія загальної практики 

сімейної медицини Різдва Пресвятої Богородиці» на 2027 рік (додаток 1 

додається). 

2. Директору підприємства Кіхтенко Н.А. подати на розгляд чергової 

сесії Миколаївської сільської ради погоджений фінансовий план комунального 

некомерційного підприємства Миколаївської сільської ради «Амбулаторія 

загальної практики сімейної медицини Різдва Пресвятої Богородиці» на 2027 

рік. 

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на секретаря 

виконавчого комітету Бідненко С.М. 

 

 

Сільський голова                                                      Сергій САМОТОЙ 

 

 

 

 

 
 

                                                            Додаток 2 



            до Порядку складання, затвердження (погодження)   

            та контролю виконання фінансових планів комунальних                                     

            некомерційних підприємств Миколаївської сільської ради                                                            
                                                                       

Пояснювальна записка 

до фінансового плану на  2027 рік  

 КНП МСР "АЗПСМ Різдва Пресвятої Богородиці" 

 

        Фінансовий план комунального некомерційного підприємства 

Миколаївської сільської ради «Амбулаторія загальної практики-сімейної 

медицини Різдва Пресвятої Богородиці» (далі-КНП) складений відповідно до 

Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» від 21.05.1997 року 

№280/97-ВР (зі змінами) та Порядку складання, затвердження (погодження) та 

контролю виконання фінансового плану комунального некомерційного 

підприємства Миколаївської сільської ради, затвердженого рішенням  сімдесят 

другої сесії восьмого скликання Миколаївської сільської ради від 18.06.2026 

року № 03 (зі змінами). 

        Предметом діяльності КНП є організація та надання первинної медичної 

допомоги населенню Миколаївської сільської територіальної громади (далі-

Громада) проведення профілактичних щеплень, профілактичних оглядів, 

діагностики, лікування та медичного супроводу пацієнтів. Заклад забезпечує 

своєчасне виявлення захворювань, надання якісних та доступних медичних 

послуг усім категоріям населення, приділяючи особливу увагу особам 

похилого віку, пацієнтам із хронічними захворюваннями, особам з 

інвалідністю та внутрішньо переміщеним особам. В умовах воєнного стану 

заклад безперервно забезпечує надання медичної допомоги мешканцям 

Громади, на території  можливих бойових дій. 

На території, яку обслуговує КНП станом на 01.06.2026 року, 

зареєстровано 2 966 осіб, з них 2 582 дорослого населення та 384 дитячого 

населення, в тому числі: 

   - по віковим категоріях (осіб): 

від 0 до 6 років - 100 осіб; 

від 7 до 14 років - 191 особа; 

від 15 до 17 років - 93 особи; 

від 18 до 26 років - 242 особи; 

від 27 до 59 років - 1 440 осіб; 

від 60 до 89 років - 882 особи; 

понад 90 років - 18 осіб. 

   - в розрізі населених пунктів (осіб): 

с. Миколаївка – 734 особи; 

с. Кровне – 788 осіб; 

с. Спаське – 173 особи; 

с. Руднівка – 266 осіб; 

с. Капітанівка –150 осіб; 

с. Кекине – 186 осіб; 

с. Яструбине – 605 осіб; 

с. Над`ярне – 13 осіб; 

с. Графське - 11 осіб; 

с. Діброва - 22 особи; 

с. Бондарівщина - 18 осіб. 



Станом на 01.06.2026 року на обліку в закладі перебуває 2 047 осіб,  які 

уклали декларації про вибір лікаря первинної медичної допомоги, в тому числі: 

по   віковим категоріям (осіб): 

від 0 до 5 років - 18 осіб; 

від 5-14 років включно - 121 особа; 

від 15 до 17 років включно - 58 осіб; 

від 18 до 39 років - 221 особа; 

від 30 до 50 років - 568 осіб; 

від 50 до 60 років - 330 осіб; 

від 60-70 років - 376 осіб; 

від 70-80 років - 260 осіб; 

від 80-90 років - 82 особи; 

від 90-100 рокі - 13 осіб. 

в розрізі населених пунктів (осіб): 

с. Миколаївка - 651 особа; 

с. Кровне - 556 осіб; 

с. Спаське - 127 осіб; 

с. Руднівка - 142 особи; 

с. Над’ярне - 8 осіб; 

с. Кекине  - 93 особи; 

с. Капітанівка - 85 осіб; 

м. Суми - 92 особи; 

с. Вербове - 25 осіб;  

с. Яструбине - 221 особа; 

с. Гриценкове - 1 особа; 

с. Бондарівщина - 2 особи; 

с. Графське - 2 особи; 

с. Діброва - 2 особи; 

с. Софіївка - 9 осіб; 

с. Склярівка - 22 особи; 

с. Северинівка - 7 осіб; 

с. Мар’ївка - 2 особи. 

 З лікарем, який працює у КНП з 2018 року на 01.06.2026 року, укладено 

1 719 декларацій, з лікарем, який прийнятий на роботу з квітня 2021 року 

укладено 328 декларацій. З 01.01.2026 року по 01.06.2026 року кількість 

пацієнтів, що уклали декларації з лікарями КНП зменшилась на 68 декларації. 

Зменшення кількості укладених декларацій у КНП зумовлене безпековою 

ситуацією та веденням можливих бойових дій на прикордонній території 

Сумської області. У зв’язку з постійною загрозою життю і здоров’ю населення, 

систематичними обстрілами та проведенням обов’язкової евакуації окремих 

населених пунктів, значна частина мешканців Громади була змушена виїхати 

до більш безпечних регіонів України або за її межі. 

       Незважаючи на це, заклад продовжує безперервно надавати первинну 

медичну допомогу всім пацієнтам, які залишаються на території нашої 

Громади, а також особам, які звертаються за медичною допомогою он-лайн. 

        Таким чином, зменшення кількості укладених декларацій має виключно 

об’єктивний характер, зумовлений наслідками воєнного стану, вимушеним 

переміщенням населення та складною безпековою ситуацією в прикордонній 



Громаді, і не пов’язане з якістю чи доступністю медичних послуг, що 

надаються закладом. 

Через систематичні обстріли прикордонної території Громади та значне 

погіршення безпекової ситуації, що унеможливили подальше функціонування 

пункту здоров’я с. Кровне за попереднім місцем розташування, його було 

переміщено до міста Суми з метою забезпечення безперервного, доступного та 

безпечного надання первинної медичної допомоги населенню. Сестра медична 

продовжує виконувати свої посадові обов’язки, забезпечуючи надання 

первинної медичної допомоги населенню після переміщення пункту здоров’я 

до м. Суми, що обумовлює необхідність збереження відповідної посади.  

Водночас посада робітника з комплексного обслуговування та ремонту 

будівель, яка була передбачена для забезпечення функціонування пункту 

здоров’я с. Кровне, втратила свою актуальність у зв’язку з припиненням 

використання зазначеного приміщення за призначенням. Необхідність 

виконання робіт з утримання будівлі відсутня, що робить недоцільним 

подальше утримання зазначеної штатної одиниці. 

У зв’язку з переміщенням пункту здоров’я с. Кровне до м. Суми окремий 

штатний розпис пункту здоров’я планується об’єднати зі штатним розписом 

амбулаторії. Для забезпечення безперервного надання первинної медичної 

допомоги населенню функції сестри медичної пункту здоров’я 

виконуватимуться за вакантною посадою сестри медичної, передбаченою у 

штатному розписі амбулаторії. 

У 2027 році штатна чисельність працівників амбулаторії становитиме      

13,25 штатної одиниці, а саме: 

- адмінперсонал - 1 шт.од.;  

- лікарі - 2 шт.од.; 

- фахівці з базовою та неповною медичною освітою - 4 шт.од.; 

- молодший медичний персонал - 0,5  шт.од.; 

- інший немедичний персонал - 5,75 шт.од. (головний бухгалтер - 1 

шт.од., водій - 2 шт.од., робітник з комплексного обслуговування й ремонту 

будинків-        0,5 шт.од., реєстратор - 1 шт.од., психолог - 0,25 шт. од., фахівець 

з супроводу ветеранів та мобілізованих осіб - 1 шт. од.). 

       Одна із двох штатних посад лікаря загальної практики – сімейного лікаря 

тимчасово не заміщується у зв’язку з проходженням основним працівником 

військової служби під час мобілізації. Відповідно до частини третьої статті 119 

Кодексу законів про працю України за мобілізованим працівником на період 

проходження військової служби зберігаються місце роботи та посада, у зв’язку 

з чим зазначена штатна посада не підлягає скороченню та зберігається до 

виходу основного працівника на роботу.  

        Водночас заклад зобов’язаний забезпечувати безперервне надання 

первинної медичної допомоги та виконання функцій, покладених на лікарсько-

консультативну комісію (далі-ЛКК). З метою забезпечення роботи ЛКК, 

оформлення медичної документації, прийняття рішень щодо направлення 

пацієнтів на медико-соціальну експертизу (у випадках, передбачених 

законодавством), видачі відповідних медичних висновків та виконання інших 

повноважень комісії до роботи за сумісництвом залучено двох лікарок: на 0,25 

штатної одиниці та на 0,125 штатної одиниці. Таке рішення дає можливість 

забезпечити безперервну роботу лікарсько-консультативної комісії, виконання 



вимог чинного законодавства та своєчасне надання пацієнтам необхідних 

медичних послуг без збільшення штатної чисельності закладу. 

        Також у 2027 році планується вивести зі штатного розпису амбулаторії 0,5 

штатної одиниці робітника з комплексного обслуговування та ремонту 

будівель у зв’язку з оптимізацією кадрового складу та приведенням штатної 

чисельності у відповідність до фактичної потреби КНП. При цьому у штатному 

розписі амбулаторії залишається 0,5 штатної одиниці робітника з комплексного 

обслуговування та ремонту будівель, що є достатнім для забезпечення 

належного утримання приміщень, виконання поточних господарських робіт та 

безперебійного функціонування підприємства. Виведення 0,5 штатної одиниці 

не вплине на організацію роботи амбулаторії та якість надання медичної 

допомоги населенню. 

Крім того, на період опалювального сезону з 01.01.2027 року по 

31.03.2027 року та з 01.11.2027 року по 31.12.2027 року укладається договір 

цивільно-правового характеру з опалювачами – 1 од. 

 

Дохідна частина фінансового плану на 2027 рік сформована                             

в сумі 3 794 921 грн. 

КНП в 2027 році планує отримати дохід від НСЗУ в сумі 1 984 381 

грн.  

По пакету послуг «Первинна медична допомога» надійдуть кошти  в сумі 

1 984 381 грн. Розрахунок проведений відповідно до базової капітаційної 

ставки за обслуговування одного пацієнта у 2026 році (1 007,30 грн на рік) 

помноженої на планову кількість декларацій у 2027 році (1 970 декларації),  що 

дає можливість визначити прогнозний обсяг надходжень коштів від 

Національної служби здоров’я України за Програмою медичних гарантій.  

1 007,30*1970 = 1 984 381 грн.  

         Плановий дохід КНП з місцевого бюджету в 2027 році становить           

1 810 540 грн. 

         Дохід  з місцевого бюджету на оплату комунальних послуг та 

енергоносіїв 

(рядок 110) планується на рівні 276 860 грн. Програма Фінансової підтримки 

та розвитку комунальних некомерційних підприємств Миколаївської сільської 

ради Сумського району по наданню первинної медичної допомоги населенню. 

         Дохід з місцевого бюджету на ліки по безкоштовним рецептам для 

пільгових категорій громадян (рядок 122) планується в обсязі 80 000 грн, в тому 

числі:   (рядок 123) за програмою підтримки онкологічних хворих 

Миколаївської сільської ради Сумського району Сумської області 

Комунального некомерційного підприємства Миколаївської сільської ради 

«Амбулаторія загальної практики - сімейної медицини Різдва Пресвятої 

Богородиці» – 35 000 грн, (рядок 124) ліки по безкоштовним рецептам для 

пільгових категорій громадян за програмою Фінансової підтримки та розвитку 

комунальних некомерційних підприємств Миколаївської сільської ради 

Сумського району по наданню первинної медичної допомоги населенню – 

45 000 грн. 

 Дохід з місцевого бюджету на 2027 рік на інші програми та заходи у сфері 

охорони здоров’я (рядок 125) планується в обсязі 1 453 680 грн: 



- програма Фінансової підтримки та розвитку комунальних некомерційних 

підприємств Миколаївської сільської ради Сумського району по наданню 

первинної медичної допомоги населенню – 477 568 грн; 

- програма місцевих стимулів  для працівників комунальних некомерційних 

підприємств Миколаївської сільської ради – 967 212  грн; 

- комплексна програма з інфекційного контролю та дотримання заходів із 

запобігання інфекціям, пов'язаних з наданням медичної допомоги в 

Комунальному некомерційному підприємстві Миколаївської сільської ради 

"Амбулаторія загальної практики сімейної медицини Різдва Пресвятої 

Богородиці" – 8 900  грн. 

 У зв'язку з триваючими бойовими діями, високим рівнем безпекових 

ризиків та руйнуванням транспортної інфраструктури, видатки на реалізацію 

програми перевезення медичних працівників Комунального некомерційного 

підприємства Миколаївської сільської ради «Амбулаторія загальної практики - 

сімейної медицини Різдва Пресвятої Богородиці» на 2027 рік не плануються. 

 

Видаткова частина фінансового плану КНП на 2027 рік сформована 

в сумі 3 794 921 грн. 

Видатки на оплату праці (рядок 140) заплановані в сумі 2 421 816 грн. 

Розмір посадового окладу керівника підприємства визначений у 

контракті, укладеному між керівником КНП та сільським головою 

Миколаївської сільської ради. 

Розміри посадових окладів працівників КНП  встановлені згідно розділу              

Оплата праці (формування, регулювання і захист) колективного договору між 

роботодавцем та трудовим колективом Комунального некомерційного 

підприємства Миколаївської сільської ради «Амбулаторія загальної практики 

сімейної медицини Різдва Пресвятої Богородиці» на 2024 - 2028 рік. 

 За рахунок  коштів НСЗУ планується профінансувати видатки в сумі              

1 635 516 грн для здійснення виплат основної заробітної плати, оплати 

опалювачу за договором ЦПХ, відпускних, матеріальної допомоги на 

оздоровлення до щорічної відпустки в розмірі 100% від посадового окладу, 

премії до Дня медичного працівника, частини премії працівникам КНП, премія 

керівнику КНП. 

 За рахунок коштів місцевого бюджету планується профінансувати 

видатки в сумі 786 300 грн, для виплати надбавки за високі досягнення в праці, 

доплати за використання в роботі деззасобів та частини премії працівникам 

КНП.  

Нарахування на оплату праці (рядок 150) заплановані в сумі   506 409 

грн. 

За рахунок  коштів НСЗУ планується профінансувати видатки в сумі              

325 497 грн. 

За рахунок коштів місцевого бюджету планується профінансувати 

видатки в сумі 180 912 грн. 

 Фінансування видатків на оплату праці з нарахуваннями заплановано в 

повному обсязі. 

 Видатки на придбання предметів, обладнання, інвентарю та 

комплектуючих (рядок 160) по загальному фонду заплановані за рахунок 

коштів місцевого бюджету (згідно розрахунку 1.1) в сумі 146 479 грн  

придбання господарських товарів, офісного приладдя, канцтоварів, 



устаткування, автомобільного обладнання та паливно-мастильних матеріалів. 

Незначне збільшення видатків на суму 23 169 грн обумовлено зростанням цін 

на паливно-мастильні матеріали.  

 Видатки на медикаменти та перев’язувальні матеріали (рядок 170) 

заплановані в обсязі 245 873 грн за рахунок коштів місцевого бюджету (згідно 

розрахунку № 2) з них: 

- 190 323 грн на придбання підгузків для дітей-інвалідів з дитинства                     

(1 дітей до 18 років – 3 особи) та дорослих осіб з інвалідністю І групи (3 

особа), згідно постанови КМУ від 03 грудня 2009 року №1301 «Про 

затвердження Порядку забезпечення інвалідів і дітей-інвалідів 

технічними та іншими засобами»; 

- 50 738 грн - на придбання калоприймачів для осіб з інвалідністю ІІ групи     

(2 особи); 

- 4 812 грн - на медикаменти, медичні матеріали, дезинфікуючи засоби та 

реактиви. 

 Порівняно з плановими видатками поточного року (станом на 

01.06.2026), планові видатки на медикаменти у 2027 році зменшилися на 8 827 

грн, у зв’язку зі зменшенням потреби в медикаментах, так як КНП протягом 

поточного року отримує гуманітарну допомогу, яка забезпечує планову 

потребу на 2027 рік. 

 Видатки на оплату послуг (крім комунальних) (рядок 180) плануються 

на рівні 116 484 грн (згідно розрахунку № 3), в тому числі:                                            

-   за рахунок  коштів НСЗУ плануються видатки в сумі 23 368 грн;                       

-   за рахунок коштів місцевого бюджету в сумі 93 116  грн.  

У порівнянні з плановими видатками поточного року (станом на 01.06.2026) 

видатки на оплату послуг (крім комунальних) зменшено на 3 084 грн. Планові 

видатки на 2027 рік сформовано відповідно до умов договору оренди 

нежитлового приміщення, укладеного у 2026 році, та з урахуванням змін в 

організації роботи закладу і фактичної потреби в орендованому приміщенні. 

  Видатки на комунальні послуги та енергоносії (рядок 200) визначені 

на основі фактичного споживання за 2025 - 2026 роки та плануються в обсязі               

276 860 грн повністю за рахунок коштів місцевого бюджету: 

     - витрати на електроенергію – 170 000 грн. У фінансовому плані витрати на 

електроенергію обліковуються по рядку 201 фінансового плану; 

- витрати на водопостачання та водовідведення – 2 760 грн. У фінансовому 

плані витрати на водопостачання та водовідведення обліковуються по рядку 

202 фінансового плану; 

- витрати на інші енергоносії плануються в сумі - 91 500 грн. У фінансовому 

плані витрати на електроенергію обліковуються по рядку 204 фінансового 

плану; 

     - витрати на опалення – 12 600 грн. У фінансовому плані видатки по цій 

статті обліковуються по рядку 206. 

На 2027 рік видатки на оплату природного газу не передбачаються у 

зв’язку з переміщенням пункту здоров’я с. Кровне, що зумовлено загостренням 

безпекової ситуації та систематичними обстрілами прикордонної території. У 

зв’язку з припиненням використання будівлі за попереднім місцем 

розташування потреба у споживанні природного газу відсутня. 



Видатки на оплату послуг з розподілу (транспортування) природного 

газу також не плануються, оскільки у 2026 році буде здійснено фізичне 

від’єднання будівлі пункту здоров’я у с. Кровне від газорозподільної мережі. 

У порівнянні з плановими видатками поточного року (станом на 

01.06.2026) видатки на 2027 рік збільшуються на електроенергію у зв`язку зі 

значним зростання вартості електроенергії за 1 кВт*год. Видатки на 

комунальні послуги та енергоносії заплановані в повному обсязі. 

Видатки на соціальне забезпечення (рядок 210). 

Механізм реалізації прав пацієнта на отримання лікарських засобів 

врегульовано Постановою Кабінету Міністрів України  від 17 серпня 1998 року 

№ 1303 «Про впорядкування безоплатного та пільгового відпуску лікарських 

засобів за рецептами лікарів у разі амбулаторного лікування окремих груп 

населення та за певними категоріями захворювань» заплановано в сумі 80 000 

грн. Зазначений обсяг фінансування забезпечує потребу повністю та є 

достатнім для забезпечення пацієнтів лікарськими засобами протягом усього 

бюджетного року.  

Видатки на охорону праці та навчання працівників (рядок 250)  

заплановані за рахунок коштів місцевого бюджету на навчання керівника  з 

охорони праці в сумі 1 000 грн.                                                                                                     

Видаткова частина фінансового плану  сформована з додержанням вимог 

Бюджетного кодексу України та постанови Кабінету Міністрів України від              

28 лютого 2002 року № 228 «Про затвердження Порядку складання, розгляду, 

затвердження та основних вимог до виконання кошторисів бюджетних 

установ» (зі змінами) щодо врахування у першочерговому  порядку потреб в 

коштах на оплату праці з нарахуваннями відповідно до встановлених 

законодавством України умов оплати праці та розміру мінімальної заробітної 

плати, на проведення розрахунків за енергоносії, комунальні послуги та 

послуги зв’язку, які споживаються КНП. А також забезпечити видатки на 

медикаменти, соціальний захист населення на поточне утримання КНП. 

 

 

Головний бухгалтер                                                   Ольга ЦИБУЛЬНЯК 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
МИКОЛАЇВСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА 

СУМСЬКОГО РАЙОНУ СУМСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ 

 

Р І Ш Е Н Н Я проект 

 

 липня 2026                               с. Миколаївка                             №  

 

Про погодження фінансового плану 

Комунального некомерційного підприємства 

«АЗПСМ с. Постольне» на 2027 рік  

 

Керуючись статтею 17, підпунктом 4 пункту «а» статті 27 Закону України 

“Про місцеве самоврядування в Україні”, на виконання вимог Порядку 

складання, затвердження (погодження) та контролю виконання фінансових 

планів комунальних некомерційних підприємств Миколаївської сільської ради, 

затвердженого рішенням сімдесят другої сесії Миколаївської сільської ради 

восьмого скликання від 18.06.2026 № 03, заслухавши головного лікаря 

комунального некомерційного підприємства Миколаївської сільської ради 

«Амбулаторія загальної практики сімейної медицини с. Постольне» 

Білінського Р.М. про прогнозні обсяги доходів, напрямки використання коштів 

та розвиток підприємства у 2027 році, виконавчий комітет сільської ради, 

 

вирішив:              

1. Погодити фінансовий план комунального некомерційного  

підприємства Миколаївської сільської ради «Амбулаторія загальної практики 

сімейної медицини с. Постольне» на 2027 рік (додаток 1 додається). 

2. Головному лікарю підприємства Білінському Р.М. подати на розгляд 

чергової сесії Миколаївської сільської ради погоджений фінансовий план 

комунального некомерційного підприємства Миколаївської сільської ради 

«Амбулаторія загальної практики сімейної медицини с. Постольне» на                        

2027 рік. 

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на секретаря 

виконавчого комітету Бідненко С.М. 

 

 

Сільський голова                                                     Сергій САМОТОЙ 

 

 

 

 

 

 



                                                            Додаток 2 

            до Порядку складання, затвердження (погодження)   

            та контролю виконання фінансових планів комунальних                                     

                  некомерційних підприємств Миколаївської сільської ради                                                            

                                      

Пояснювальна записка 

до проєкту фінансового плану на 2027 рік 

КНП МСР «Амбулаторія ЗПСМ с.Постольне» 

 

             Комунальне некомерційне підприємство Миколаївської сільської ради 

«Амбулаторія загальної практики сімейної медицини с. Постольне » (далі – 

КНП) є неприбутковим підприємством. 

            КНП здійснює господарську некомерційну діяльність, спрямовану на 

збереження та зміцнення здоров’я населення та досягнення інших соціальних 

результатів без мети одержання прибутку. 

            Фінансовий план КНП на 2027 рік складено у відповідності до Порядку 

складання, затвердження (погодження) та контролю виконання фінансового 

плану комунального некомерційного підприємства Миколаївської сільської 

ради, який затверджений рішенням сорокової сесії восьмого скликання 

Миколаївської сільської ради від 19.10.2023р. № 03. 

           На території, що обслуговує КНП зареєстровано 2010 осіб ,з них  1721 

дорослого населення та  239 дитячого населення, в тому числі кількість 

населення за віковою категорією: 

від 0до 4 років  -  60 

від 5 до 9 років   - 90 

від 10до 14 років - 89 

від 15 до 19 років -77 

від 20 до 39 років -518 

від 40 до 64 років - 778 

понад 65 років – 398 

Фактична чисельність населення на території , що обслуговує КНП 

складає 1 165 чоловік. 

Загальна кількість пацієнтів, що уклали декларації згідно з даними 

електронної системи охорони здоров’я «Мої пацієнти» станом на 01.07.2026 

складає 1 046 осіб, у тому числі за віковою категорією: 

від 0 до 5 років  - 14 

від 6 до 17 років   110 

від 18до 39 років- 199 

від 40 до 55 років  238 

від 56 до 64 років  154 

понад 65 років –   331 . 

та  в розрізі населених пунктів в т.ч. 

          Постольне                 257 осіб; 

Бурчак                         16 особи; 

Лікарське                  154 осіб; 

Степаненкове             28 осіб; 

Склярівка                    60 осіб; 

Вербове                       21 осіб; 

Софіївка                       14 осіб; 

Соколине                      4 осіб; 



Мар’ївка                       104 особи; 

Рогізне                         59 осіб; 

Северинівка               145 осіб; 

Васюківщина                8 осіб; 

Гриценкове                   24 осіб; 

Перехрестівка                8 осіб; 

Зелене                           15 осіб; 

Синяк                            2 особи; 

Коршачина                   74 осіб; 

Миколаївка                   2 особи; 

Капітанівка                   2 особи; 

Кекино                           3 особи; 

Суми                              46 осіб; 

      Зменшення кількість пацієнтів, що уклали декларації згідно з даними 

електронної системи охорони здоров’я «Мої пацієнти» пояснюється тим, що 

частина  населення змінила місце проживання в більш безпечні райони. 

         На 2027 р. затверджено   штатних одиниць в кількості всього :         12,75 

шт.од  в т.ч.: 

Амбулаторія загальної практики сімейної медицини с.Постольне- 11,25 шт.од.в 

т.ч.: 

           Керівник  -  Головний лікар –    1,0 шт.од.; 

Лікарі -       Лікар ЗПСМ       -     1,0 шт.од.; 

                    Лікар-терапевт  -      0,5шт.од. 

Фахівці з базовою та неповною медичною освітою –  3,5 шт.од. в т.ч. 

    по АЗПСМ с.Постольне  : 

    головна медична сестра              1,0 шт.од.; 

         сестра медична ЗПСМ                 1,5 шт.од.;  

         фельдшер- лаборант                    1,0 шт.од.; 

         

Молодший медичний персонал –        1,0 шт.од. в т.ч.; 

молодша медична сестра            -         1,0 шт.од. 

 

   Інший немедичний персонал –          4,25 шт.од.в т.ч,: 

        головний бухгалтер                       1,0 шт.од.; 

        психолог                                          0,25 шт.од.; 

        водій                                                1,0 шт.од.; 

        робітник з комплексного обслуговування й ремонту будинків-0,5 шт.од.; 

        реєстратор                                      0,5 шт.од.; 

       фахівець із супроводу ветеранів і демобілізованих осіб  1,0 шт.од. 

 

Пункт здоров’я с.Северинівка    -         1,5 шт.од.в т.ч.: 

завідуюча пункту здоров’я   -               1,0  шт.од.; 

молодша медична сестра            -         0,5 шт.од. 

 

Дохідна частина фінансового плану на 2027 рік 

           КНП  у  2027 році планує отримати  доходи загальною 

сумою                3 157 634 грн, в тому числі : 

- дохід  з НСЗУ в сумі  1 290 872 грн (рядок 100), з них: 

- надання первинної медичної допомоги  складе  1 290 872 грн. 



           Тариф на медичні послуги з надання первинної медичної допомоги 

визначається як базова капітаційна ставка за обслуговування одного 

пацієнта, що подав декларацію та становить 1007,3 гривні на рік.  

    Залежно від вікової групи пацієнта до базової капітаційної ставки з 

надання первинної медичної допомоги, застосовуються коригувальні 

коєфіцієнти.    

          По пакету ПМД кількість пацієнтів відносно стабілізувалася, але 

враховуючи напружену ситуацію в прикордонні  і можливі міграційні 

процеси, кількість пацієнтів  буде коливатися. 

          Вартість медичних послуг з надання первинної медичної допомоги 

від  НСЗУ  планується на 2027 р. в сумі 1 290 872 грн 

 ( капітаційна ставка 1007грн,30 коп. х середній віковий коєфіцієнт 1,22516 

х к-сть пацієнтів 1046 ). 

 

Дохід з місцевого бюджету на 2027 рік планується згідно граничних обсягів 

доведених  фінансовим управлінням ( лист №2077/02-40 від 10.06.2026р.) в 

сумі 1 500 000 грн, з них: 

         Дохід з місцевого бюджету цільового фінансування на оплату 

комунальних послуг та енергоносіїв (рядок110) планується в сумі 172 340 грн.   

        Дохід з місцевого бюджету за цільовими програмами (рядок 120) 

планується  в сумі 1327 660 грн, в тому числі : 

- на ліки по безкоштовним рецептам для пільгових категорій громадян (рядок 

122) в сумі 64 114 грн; 

-      інші програми та заходи у сфері охорони здоров’я (рядок123) в сумі              

1 263 546 грн.  

     По Програмі «Програма фінансової підтримки та розвитку комунальних 

некомерційних підприємств  Миколаївської  сільської ради Сумського району»  

- 447 705 грн; 

-     по Програмі місцевих стимулів  для працівників комунальних 

некомерційних  підприємств Миколаївської сільської ради -  1 048 295 грн; 

-    по Комплексній програмі з інфекційного контролю та дотримання заходів із 

запобігання інфекціям, пов'язаних з наданням медичної допомоги в 

Комунальному некомерційному підприємстві Миколаїської сільської ради 

"Амбулаторія загальної практики сімейної медицини с.Постольне на 2024-2026 

роки – 4 000 грн. 

Дохід з субвенція з місцевого бюджету на забезпечення діяльності фахівців із 

супроводу ветеранів війни та демобілізованих осіб та окремі заходи з 

підтримки осіб, які захищали незалежність, суверенітет та територіальну 

цілісність України, за рахунок відповідної субвенції з державного бюджету    ( 

рядок 131) планується в сумі 366 762 грн. 

 

Видаткова частина фінансового плану на 2027рік      

Видатки підприємства на 2027 рік плануються на рівні 3 157 634 грн в т.ч. на: 

       Видатки на оплату праці (рядок 140)  - 2 209 786 грн 

        Розмір посадового окладу головного лікаря підприємства визначений у 

контракті, укладеному між керівником КНП та сільським головою 

Миколаївської сільської ради (копія додається). 

         Розміри посадових окладів  працівників КНП  встановлені згідно розділу 

4 «Оплата праці (формування, регулювання і захист)» колективного договору 



між комунальним некомерційним підприємством Миколаївської сільської ради  

«Амбулаторія загальної практики сімейної медицини с.Постольне» та 

трудовим колективом КНП  « Амбулаторія загальної практики сімейної 

медицини с.Постольне» Миколаївської сільської ради на 2021-2025р.р. 

затвердженому виконавчим комітетом Миколаївської сільської ради 

12.02.2021р. та зареєстрованому в реєстрі територіальних угод, колективних 

договорів, змін і доповнень до них за № 20 (копія додається). 

     За рахунок  коштів  НСЗУ планується профінансувати видатки на оплату 

праці в обсязі 1 049 904грн з них за посадовими окладами – 1 049 904 грн    (87 

492грн  х 12 міс.); 

     За рахунок коштів місцевого бюджету планується виплата в сумі 859 258 грн 

в т.ч. на : 

-     щомісячної надбавки за напруженість та складність – 339 856 грн (30 896 

грн * 11 м-ц.); 

-    щомісячної премії працівникам КНП та щоквартальної премії головному 

лікарю КНП -  508 002 грн  (46 182 грн *11 м-ц.); 

-  доплата за використання в роботі дез.засобів -11 400 грн (950грн *12    м-ц). 

 

 Матеріальної допомоги на оздоровлення та премії до дня медичного 

працівника   на 2027 р. не запланована в зв’язку з скрутним фінансовим станом. 

На виконання постанови Кабiнету Miністрів Украiни вiд 05.07.2024 року 

№ 779 « Про затвердження порядку та умов надання у 2026 роцi субвенцiї з 

державного бюджетy мiсцевим бюджетам на забезпечення дiяльностi фахiвцiв 

iз супроводу ветеранів вiйни та демобiлiзованих осiб та oкpeмi заходи з 

пiдтримки осiб, якi захищали незалежнiсть, суверенiтет та територiальну 

чiлiснiсть Украiни» в штатний розпис амбулаторii КНП була введена штатна 

одиниця фахiвця з  супроводу ветеранів i демобiлiзованих осiб. Розрахунок 

видатків на оплату працi даного фахiвця (згідно з вимогами постанов Кабінету 

Міністрів України № 1298 від 30.08.2002 (зі змінами); № 868 від 02.08.2024 (зі 

змінами) та Положення про преміювання ) на 2027р.  планується в сумі 300 624 

грн в т.ч. на :  

- посадовий оклад – 7 523 грн х 12 м-ц =  90 276 грн; 

- щомісячної надбавки за напруженість та складність в сумі 74 928грн  = 

6244 грн х 12 м-ц.; 

-  щомісячної премії  в сумі 135 420 грн  = 11 285 грн х 12 м-ц.. 

     Відрахування на соціальні заходи (рядок 150)  -  500 055 грн у тому числі: 

- за рахунок коштів  НСЗУ – 217 647 грн ; 

- за рахунок коштів  місцевого бюджету – 213 347 грн; 

- за рахунок коштів субвенції з державного бюджету -69 061 грн. 

 

Видатки на придбання предметів, матеріалів, обладнання, інвентарю та 

комплектуючих (рядок 160)  плануються лише за рахунок коштів місцевого 

бюджету в сумі 79 360 грн  на паливо-мастильні матеріали (рядок 161)              

(згідно розрахунку) і лише на 8 місяців 2027р.. в т.ч витрати на придбання 

паливно-мастильних матеріалів ( бензину) для роботи генератора на 2027 р.  

плануються також. 

Медикаменти та перев’язувальні матеріали (рядок 170) -  75 852 грн . 

       За рахунок коштів лише  місцевого бюджету планується придбання : 



-   лікарських засобів та виробів медичного призначення для  КНП в сумі        53 

452грн ( розрахунок додається); 

-     підгузків для дорослих – 13 600 грн ( 2 уп. на місяць х 850 грн х 8 м-ц.); 

-     туберкуліну – 4 800 грн ; 

-     вироби медичного призначення для боротьби з COVID-19  -  4 000 грн . 

Видатки на медикаменти обрахованi  з урахуванням залишків медикаментів  на 

початок року. Потреба в них на 2027 рік не забезпечена в повному обсязі а лише 

на 8 місяців 2026 р. 

 

Оплата послуг (крім комунальних ) (рядок 180) на 2027 рік планується за 

рахунок коштів місцевого бюджету в сумі 60 039 грн, в т.ч. : 

- видатки, що здійснюються для підтримання об’єкта в робочому стані (ремонт 

будівель та споруд, проведення технічного огляду, нагляду, обслуговування 

тощо) (рядок 181) – 7 200 грн; (це дератизація приміщення, технічне 

обслуговування систем  газопостачання і лише на 1 півріччя 2027р.). 

-    видатки ремонт та обслуговування медичного обладнання, оргтехніки 

(рядок 182) – 1 600 грн;                                                                                                            -    

видатки на придбання та супровід програмного забезпечення (рядок 183)   - 29 

200грн і лише на 8місяців 2027 р. 

- видатки на страхові послуги (рядок 184) плануються в сумі 5 000грн; 

- видатки на ремонт автомобіля плануються в сумі 7 687 грн. 

- інші видатки –оренда приміщення (рядок 187) планується в сумі 9 352 

грн для забезпечення діяльності фахівців із супроводу ветеранів війни та 

демобілізованих осіб та окремі заходи з підтримки осіб, які захищали 

незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України». 

   

Видатки на комунальні послуги та енергоносії (рядок 200) – 172 340 грн. 

         Дані видатки обраховані на основі фактичного споживання за 2025-2026 

рр. та плануються фінансувати за рахунок коштів місцевого бюджету. 

        Видатки на електроенергію  (рядок 201) обраховані на рівні  93 216 грн в 

т.ч. передбачені кошти для забезпечення діяльності фахівців із супроводу 

ветеранів війни та демобілізованих осіб та окремі заходи з підтримки осіб, які 

захищали незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України" 

      Видатки на водопостачання та водовідведення (рядок 202) обраховані 

на рівні 976 грн для забезпечення діяльності фахівців із супроводу ветеранів 

війни та демобілізованих осіб та окремі заходи з підтримки осіб, які захищали 

незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України", а видатки на 

водопостачання та водовідведення у фінансовому плані для амбулаторії ЗПСМ 

не передбачені, в зв’язку з відсутністю  договору на надання  вище зазначених 

послуг. 

Видатки на природній газ (рядок 203) визначені в обсязі  - 71 818 грн. 

які включають придбання природного газу та послуги з розподілу природного 

газу. 

    При розрахунку видатків  на природний газ була врахована  ціна згідно 

укладеного договору з ТОВ «Газопостачальна компанія «Нафтогаз Трейдинг» 

на 2026 рік та договору з Сумською філією Товариства з обмеженою 

відповідальністю « Газорозподільні Мережі України» . Видатки на придбання 

природного газу у 2027 році  згідно розрахунку складуть                 58 986 грн. 

Послуги з розподілу природного газу  обраховані в сумі  12 832грн. 



Видатки на водопостачання та водовідведення у фінансовому плані для 

амбулаторії ЗПСМ не передбачені, в зв’язку з відсутністю  договору на надання  

вище зазначених послуг. 

Видатки на інші енергоносії (рядок 205)  опалення (теплопостачання) 

обраховані в сумі 6330 грн для забезпечення діяльності фахівців із супроводу 

ветеранів війни та демобілізованих осіб та окремі заходи з підтримки осіб, які 

захищали незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України» 

Видатки на енергоносії у фінансовому плані на 2027 рік  передбачені  не 

в повному обсязі, а лише на 8 місяців 2026р.. 

 

Видатки на ліки по безкоштовним рецептам для пільгових категорій громадян 

(рядок 210)  плануються в сумі  64 114грн. 

           На відшкодування видатків, пов’язаних з відпуском лікарських засобів 

для лікування  безоплатно і на пільгових умовах громадян, які мають на це 

право відповідно до Постанови КМУ від 17.08.1998р. № 1303 «Про 

впорядкування безоплатного та пільгового відпуску лікарських засобів за 

рецептами лікарів у разі амбулаторного лікування окремих груп населення та 

за певними категоріями захворювань» у фінансовому плані за рахунок коштів 

місцевого бюджету передбачено в сумі  64 114 грн (згідно розрахунку) і лише 

на 8 місяців. 

    Інші видатки ( рядок 260) планується в сумі 9 989 грн за рахунок коштів від 

НСЗУ для проплати за користування програмою HELSI. 

         Видаткова частина фінансового плану сформована з додержанням вимог 

Бюджетного кодексу України та постанови КМУ від 28.02.2002р.№228 « Про 

затвердження порядку складання, розгляду, затвердження  та основних вимог 

до виконання кошторисів бюджетних установ (зі змінами». 

 

Головний бухгалтер                                                   Валентина ПІВНЬОВА 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
МИКОЛАЇВСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА 

СУМСЬКОГО РАЙОНУ СУМСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ 

 

Р І Ш Е Н Н Я проект 

липня 2026                               с. Миколаївка                             №  

 

Про затвердження Плану заходів щодо 

забезпечення складання проекту бюджету 

Миколаївської сільської територіальної 

громади на 2027 рік 

 

Керуючись підпунктом 1 пункту «а» статті 28 Закону України «Про 

місцеве самоврядування в Україні», відповідно до Бюджетного кодексу 

України, з метою своєчасного та якісного забезпечення складання проекту 

бюджету Миколаївської сільської територіальної громади на 2027 рік, 

виконавчий комітет Миколаївської сільської ради  

вирішив: 

 

1. Затвердити План заходів щодо забезпечення складання проекту бюджету 

Миколаївської сільської територіальної громади на 2027 рік, що додається. 

2. Фінансовому управлінню (Пашкурова В.В.) забезпечити: 

1)  загальну організацію роботи щодо складання проекту бюджету 

Миколаївської сільської територіальної громади на 2027 рік відповідно до 

вимог, визначених Бюджетним кодексом України;  

2) доведення цього рішення до головних розпорядників бюджетних коштів 

для використання в роботі; 

3) подання у встановлений термін проекту рішення «Про бюджет 

Миколаївської сільської територіальної громади на 2027 рік» з додатками на 

виконавчий комітет для схвалення. 

3. Головним розпорядникам бюджетних коштів забезпечити виконання 

заходів щодо складання проекту бюджету Миколаївської сільської 

територіальної громади на 2027 рік. 

4. Контроль за виконанням цього рішення покласти на сільського голову. 

 

 

 

Сільський голова   Сергій САМОТОЙ 

 

 

 
 

 

 

 



        Додаток 1 до рішення виконавчого 

        комітету № від 07.2026 

ПЛАН ЗАХОДІВ 

щодо складання проекту бюджету Миколаївської сільської 

територіальної громади на 2027 рік 

 

№  

з/п 
Зміст заходів 

Термін 

виконання 

 

Відповідальні 

за виконання 

 

1.  Уточнити параметри, з урахуванням 

яких здійснюється горизонтальне 

вирівнювання податкоспроможності 

місцевого бюджету (обсягів 

надходжень податку на доходи 

фізичних осіб та податку на прибуток, 

чисельність населення)  

згідно термінів, 

визначених 

Департаментом 

фінансів 

Сумської ОДА 

 

 

Фінансове 

управління  

2.  Надати інформацію галузевим 

міністерствам для проведення 

розрахунків обсягів міжбюджетних 

трансфертів на 2027 рік 

згідно термінів, 

зазначених у 

листах-

зверненнях 

 

Головні 

розпорядники 

коштів 

3.  Підготувати пропозиції до проекту 

державного бюджету в частині 

міжбюджетних трансфертів та надати 

їх Міністерству фінансів і галузевим 

міністерствам 

 

вересень 2026р. 

 

Фінансове 

управління, 

головні 

розпорядники 

коштів 

4.  Довести до головних розпорядників 

бюджетних коштів: 

- обсяг міжбюджетних трансфертів, 

врахованих у проекті Державного 

бюджету, схваленого Кабінетом 

Міністрів України та методику їх 

розрахунку 

 

в дводенний 

термін з дня їх 

отримання 

 

 

 

Фінансове 

управління 

5.  Провести звірку вихідних даних, що 

враховані при розрахунку обсягів 

міжбюджетних трансфертів 

в дводенний 

термін з дня їх 

отримання 

Головні 

розпорядники 

коштів 

6.  Довести до головних розпорядників  

бюджетних коштів особливості 

складання проекту бюджету та 

прогнозних обсягів міжбюджетних 

трансфертів на 2027 рік, доведених 

Мінфіном 

 

в дводенний 

термін з дня їх 

отримання  

 

Фінансове 

управління 

7.  Надати фінансовому управлінню 

перелік територіальних громад, з 

якими планується укладання 

договорів на надання послуг, а  також 

планові обсяги міжбюджетних 

трансфертів 

 

 

до 01.09.2026р. 

Структурні 

підрозділи 

сільської ради 



8.  Подати до фінансового управління 

інформацію щодо планових обсягів 

власних надходжень бюджетних 

установ на 2027 рік з обґрунтуванням 

 

до 04.09.2026р. 

Головні 

розпорядники 

коштів 

9.  Розробити інструкцію з підготовки 

бюджетних запитів 

до          

01.10.2026р. 

Фінансове 

управління 

10.  Здійснити розрахунок доходів 

загального та спеціального фондів 

бюджету на 2027 рік та визначити 

граничні показники видатків для ГРБК  

            

         до  

01.10.2026р. 

 

Фінансове 

управління 

11.  Довести до головних розпорядників 

бюджетних коштів: 

- інструкцію з підготовки бюджетних 

запитів; 

- граничні показники видатків 

бюджету та надання кредитів з 

бюджету громади; 

- інструктивний лист щодо 

організаційних та інших вимог, яких 

зобов’язані дотримуватися всі 

розпорядники бюджетних коштів 

 

 

02.10.2026р. 

 

 

Фінансове 

управління  

12.  Організувати роботу з розробки 

бюджетних запитів на 2027-2029рр. 

При підготовці бюджетних запитів : 

а)здійснити розподіл граничного 

обсягу видатків, що доведені 

фінансовим управлінням, за 

бюджетними програмами; 

б) здійснити розрахунок обсягів 

видатків з урахуванням особливостей, 

визначених в Інструкції з підготовки 

бюджетних запитів; 

в) забезпечити оптимізацію витрат 

бюджетних коштів шляхом 

виключення непріоритетних та 

неефективних витрат;  

г) врахувати комплекс заходів з 

енергозбереження та підвищення 

енергоефективності. 

 

 

 

 

 

 

 

 

жовтень 2026р. 

 

 

 

 

 

 

 Головні 

розпорядники 

коштів 

13.  Подати фінансовому управлінню 

бюджетні запити на 2027-2029рр. з 

аналітичними розрахунковими 

таблицями, обґрунтуванням та 

пояснювальною запискою 

до 23.10.2026р. Головні 

розпорядники 

коштів 

14.  Здійснити аналіз бюджетних запитів, 

отриманих від головних 

розпорядників коштів на предмет 

відповідності меті, пріоритетності та 

ефективності використання 

 

до 02.11.2026р. 

 

Фінансове 

управління  



бюджетних коштів, та прийняти 

рішення щодо включення їх до 

проекту бюджету на 2027 рік 

15.  Провести погоджувальні ради з 

головними розпорядниками 

бюджетних коштів щодо узгодження 

показників, включених до бюджетних 

запитів на 2027 рік 

 

 

до 04.11.2026р. 

 

 

Фінансове 

управління 

16.  Підготувати проект бюджету 

Миколаївської сільської 

територіальної громади на 2027 рік та 

подати його на розгляд виконавчому 

комітету 

                             

до 10.11.2026р. 

         

Фінансове 

управління 

17.  Розглянути та схвалити проект 

бюджету МСТГ на 2027 рік 

до 25.11.2026р. Виконавчий 

комітет 

18.  Розмістити бюджетні запити на 

офіційному сайті Миколаївської 

сільської ради  

до 01.12.2026р. Головні 

розпорядники 

коштів 

19.  Оприлюднити рішення виконавчого 

комітету про схвалення проекту 

бюджету МСТГ на 2027 рік  

до 01.12.2026р. Секретар 

виконавчого 

комітету 

20.  Подати схвалений проект  бюджету 

МСТГ на 2027 рік на розгляд  сесії 

Миколаївської сільської ради 

до 01.12.2026р. Фінансове 

управління 

21.  Довести до головних розпорядників 

бюджетних коштів обсяги 

міжбюджетних трансфертів, 

врахованих у Державному бюджеті, 

прийнятому Верховною Радою 

України у другому читанні 

в одноденний 

термін з дня їх 

отримання 

 

Фінансове 

управління  

22.  Довести до головних розпорядників 

коштів обсяги субвенцій та дотацій, 

що плануються передати з обласного 

бюджету до бюджету громади  

в одноденний 

термін з дня їх 

отримання 

Фінансове 

управління 

23.  Доопрацювати проект бюджету на 

2027 рік з урахуванням міжбюджетних 

трансфертів з державного та інших 

місцевих бюджетів  

в п’ятиденний 

термін з дня 

отримання від 

ГРБК 

доопрацьованих 

бюджетних 

запитів 

 

Фінансове 

управління 

24.  Привести обсяги міжбюджетних 

трансфертів у відповідність із законом 

про Державний бюджет України (якщо 

до 01 грудня 2026р. не прийнято закон 

про ДБУ) 

в тижневий 

строк з дня 

офіційного 

опублікування 

ЗУ про ДБУ 

Фінансове 

управління, 

ГРБК 

25.  Розмістити доопрацьовані бюджетні 

запити на офіційному сайті 

 

грудень 2026р. 

Головні 

розпорядники 

коштів 



Миколаївської сільської ради або у 

інший спосіб 

26.  Забезпечити супровід розгляду 

проекту бюджету на 2027 рік в 

порядку, визначеному радою 

  

до 25.12.2026р. 

Представники 

виконавчого 

комітету, 

фінансового 

управління, 

головних 

розпорядників 

коштів 

27.  Забезпечити оприлюднення рішення 

Миколаївської сільської ради про 

бюджет на 2027 рік у газеті, що 

визначена рішенням сесії 

Миколаївською сільською радою  

не пізніше ніж 

через 10 днів з 

дня прийняття 

рішення про 

бюджет МСТГ 

Виконавчий 

комітет, 

фінансове 

управління  

28.  Забезпечити формування мережі 

розпорядників бюджетних коштів 

нижчого рівня та одержувачів 

бюджетних коштів на 2027 рік 

відповідно до наказу Мінфіну від 

23.08.2012р. № 938 «Про 

затвердження Порядку 

казначейського обслуговування 

місцевих бюджетів» (зі змінами) 

 

 

до 15.12.2026р 

 

Головні 

розпорядники 

коштів 

 

Секретар виконавчого комітету                                   Світлана БІДНЕНКО 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
МИКОЛАЇВСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА 

СУМСЬКОГО РАЙОНУ СУМСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ 

 

Р І Ш Е Н Н Я проект 

 

 липня 2026                               с. Миколаївка                       №  

 

Про надання щомісячної матеріальної 

допомоги членам добровольчого 

формування Миколаївської сільської 

територіальної громади    

 Відповідно до підпункту 4 пункту «а» статті 28, пункту 6 статті 59 Закону 

України «Про місцеве самоврядування в Україні», пункту 4 Положення про 

умови та порядок надання матеріальної допомоги членам добровольчих 

формувань Миколаївської сільської територіальної громади, затвердженого 

рішенням № 10 двадцять другої сесії Миколаївської сільської ради Сумського 

району Сумської області восьмого скликання від 21.07.2022 року, (зі змінами 

внесеними рішенням № 16 сорок п’ятої сесії Миколаївської сільської ради 

восьмого скликання від 21.03.2024 «Про внесення змін та доповнень до 

Положення про умови та порядок надання матеріальної допомоги членам  

добровольчих формувань, затвердженого рішенням 22 сесії 8 скликання від 

21.07.2022 № 10», внесеними рішенням № 18 сімдесятої сесії Миколаївської 

сільської ради восьмого скликання від 23.04.2026 «Про внесення змін та 

доповнень до Положення про умови та порядок надання матеріальної допомоги 

членам добровольчих формувань, затвердженого рішенням 22 сесії 8 

скликання від 21.07.2022 № 10» (зі змінами від 21.03.2024 року), враховуючи 

фінансову спроможність бюджету Миколаївської сільської територіальної 

громади станом на______ липня  2026 року, з метою матеріального 

забезпечення та соціальної підтримки членів добровольчих формувань 

територіальної громади та членів їх сімей, виконавчий комітет сільської 

ради,  

вирішив: 

1. Надати матеріальну допомогу за липень 2026 року добровольчому 

формуванню Миколаївської сільської територіальної громади військової 

частини Сил територіальної оборони Збройних Сил України, які проходять 

службу за контрактом на загальну суму 

________________(_______________________) грн.  

1.1.Надати матеріальну допомогу за липень 2026 року командиру 

добровольчого формування Миколаївської сільської територіальної громади 

військової частини Сил територіальної оборони Збройних Сил України, який 

проходить службу за контрактом, у розмірі 20 000,00 (двадцять тисяч) грн.  

1.2. Надати матеріальну допомогу за липень 2026 року членам добровольчого 

формування Миколаївської сільської територіальної громади військової 

частини Сил територіальної оборони Збройних Сил України, які проходять 



службу за контрактом, відповідно до подання командира на загальну суму 

________________ (_______________________) грн.  

1.3.Головному бухгалтеру сільської ради здійснити виплату допомоги  

затвердженої пунктами 1.1, 1.2 даного рішення відповідно до чинного 

законодавства та пункту 3, абзацу 1 пункту 5 Положення про умови та порядок 

надання матеріальної допомоги членам добровольчих формувань 

Миколаївської  

сільської територіальної громади, затвердженого рішенням № 10 двадцять 

другої сесії Миколаївської сільської ради Сумського району Сумської області 

восьмого скликання від 21.07.2022 року (зі змінами внесеними рішенням № 16 

сорок п’ятої сесії Миколаївської сільської ради восьмого скликання від 

21.03.2024 «Про внесення змін та доповнень до Положення про умови та 

порядок надання матеріальної допомоги членам добровольчих формувань, 

затвердженого рішенням 22 сесії 8 скликання від 21.07.2022 № 10», внесеними 

рішенням № 18 сімдесятої сесії Миколаївської сільської ради восьмого 

скликання від 23.04.2026 «Про внесення змін та доповнень до Положення про 

умови та порядок надання матеріальної допомоги членам добровольчих 

формувань, затвердженого рішенням 22 сесії 8 скликання від 21.07.2022 № 10» 

(зі змінами від 21.03.2024 року).  

2.Контроль за виконанням цього рішення залишити за сільським головою. 

 
 

Сільський голова                                Сергій САМОТОЙ 

 

 

 

 

 

 

 


